I eme Teatteri- ja mediatydntekijoiden liitto

TOIMINTASUUNNITELMA 2025
TEMEN PERUSTEHTAVA

Teme on esittdvien taiteiden, teatterin, tanssin, sirkuksen, elokuvan seka tapahtumien parissa
tyoskentelevien ammattiliitto ja kulttuurijarjestd. Suomen suurimpana taide- ja kulttuurialojen
ammattiliittona Teme kokoaa yhteen alan ammattilaiset ja opiskelijat, vaikuttaa alan tyoskente-
lyolosuhteisiin ja toimintaedellytyksiin. Temen toiminta on valtakunnallisesti vaikuttavaa niin
kulttuuripoliittisesti kuin tyéelaman laadun nakékulmasta tarkasteltuna.

Temen perustehtaviin kuuluu jasenten kokonaisvaltainen ammatillinen ja kulttuuripoliittinen
edunvalvonta. Temen kulttuuripolitiikka pyrkii turvaamaan ammattimaisen taidetydn toiminta-
edellytykset ja puolustaa alan perusrahoitusta. Tyoehdot, tyohyvinvointi ja tyéturvallisuus ovat
Temelle my0s taide- ja kulttuuripoliittisia asioita.

VUODEN 2025 TAVOITTEET

Jasenet ja heidan auttamisensa haastavassa tydmarkkinaymparistéssa on Temen keskeinen teh-
tava. Alkuvuonna 2025 keskitytdaan tydoehtosopimusneuvotteluihin. Neuvottelukierrokseen on
valmistauduttu huolella taustaryhmissa.

Painotukset vuonna 2025:

1. Sopimusyhteiskunnan puolustaminen: Vahvistetaan liiton kollektiivista neuvottelutoimintaa
2. Hyva tyoelama kaikille tyon tekemisen muodosta riippumatta: Korostetaan yhdenvertaista
tyoeldmaa myos freelancereille ja itsensa tyollistajille ja puututaan ongelmiin

3. Kulttuuripoliittinen vaikuttaminen ja viestinta: Kirkastetaan Temen vaikuttamisviestinnan kar-
jet ja toteutetaan viestintaa pitkdjanteisesti

Taide- ja kulttuurialoilla on huolta toimeentulosta ja tyopaikoista Petteri Orpon hallituksen leik-
kausten ja heikennysten takia. Teme vastustaa SAK:n kanssa sosiaaliturvan ja tyolainsaadannoén
heikennyksia ja leikkauksia, jotka kohdistuvat kaikkein pienituloisimpiin ja heikoimmassa tyo-
markkina-asemassa oleviin. Hallitusohjelmassa on mainittu freelancereiden tyémarkkina-
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aseman parantaminen, joka pitaa sisalldan yhdistelmavakuutuksen voimaansaattamisen. Teme
vaatii yhdistelmavakuutuksen voimaansaattamista.

Teme pyrkii tydelamahankkeilla vahvistamaan jasenten tyohyvinvointia ja resilienssia, jota tarvi-
taan epavarmoina aikoina, kun toimeentulon turvaverkkoja haperretaan erilaisilla heikennyksilla
ja leikkauksilla.

Teme sai OKM:Ita erillisrahoituksen Freelancerio-palvelualustan kehittamiseen. Freelancerio jat-
kaa FREET2030-hanketta ja hyddyntaa siina tehtyja selvityksia. Palvelu vastaa alan ammattilais-
ten tarpeisiin ja toiveisiin.

Ekologisuus ohjaa Temen toimintaa. Teme omalta osaltaan edistda kulttuurialalla hyvien kadytan-
teiden jakamista vihredn siirtyman edistamiseksi.

YHTEINEN TEME

Temen jasenia ovat alla mainitut jasenjarjestot/jaokset seka ndiden henkil6jasenet, joita on
4300:

Elokuvakoneenhoitajien yhdistys EKH

Lavastus- ja pukusuunnittelijat LP

Suomen tanssi- ja sirkustaiteilijat STST

Teatterialan Ammattilaiset TAM

Temeen fuusioituneita jaostoina toimivat:

Elokuva- ja media-alan ammattilaiset ELMA

Suomen teatteriohjaajat ja dramaturgit STOD

Suomen valo-, dani- ja videosuunnittelijat SVAV

Temen jasenistd on heterogeeninen ja tyoskentelee monissa eri tydmarkkina-asemissa. Noin
puolet Temen jasenistosta tyoskentelee vakituisissa kokoaikaisissa tyosuhteissa ja puolet maara-
aikaisissa ja osa-aikaisissa tyOsuhteissa, itsensa tyollistajina, apurahoilla jne. Teatterin parissa
tyoskentelee noin 57 % jasenkunnasta, tanssin ja sirkuksen parissa tyoskentelee 25 %, elokuva-
ja tv-alalla 9 % ja lisaksi eri aloilla, kuten tapahtumissa, elokuvateattereissa, varhaiskasvatuksen
ym. parissa toimii 9 % jasenista. Eri taideaineiden opetuksen parissa tyoskentelee 12 % koko ja-
senkunnasta. Enemmistd heistd on tanssinopettajia.
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Teme huolehtii edunvalvonnasta ja tyémarkkinatoiminnasta. Jasenjarjestot toimivat aloitteiden
tekijoina ja osaltaan huolehtivat henkiléjasenten ammatillisista asioista ja siten edistavat Temen
yhteisollisyytta.

Temen toimintaa johtaa saantdjen mukaan jaseniston edustajista koottu hallitus. Hallituksen va-
litsee vuosittain kokoontuva, jasenista valittu 40-henkinen valtuusto.

TYOMARKKINATOIMINTA ON TEMEN PERUSTEHTAVA

Tyomarkkinatoiminta on Temen toiminnan keskitssa. Toimintavuoden alussa neuvotellaan ty6-
ehtosopimuksista. SAK-laisissa liitoissa on monia tyotaisteluita, silld 10 prosentin palkankorotus-
tavoite kahdelle vuodelle on kova, mutta perusteltu. Tyontekijdiden ostovoima on laskenut ja
toimeentulo vaikeutunut maan hallituksen lukuisten leikkausten ja heikennysten takia.

Teme korostaa tydehtosopimusneuvotteluissa tydhyvinvointiin ja tydssdjaksamiseen liittyvia pa-
rannuksia. Teme tavoittelee my0ds ns. yleisté linjaa palkankorotusten osalta.

Teme neuvottelee seitseman tydehtosopimusta

- Stefin kanssa Teatterialan tydehtosopimuksen

- Paltan ja Suomen Tanssioppilaitosten liiton kanssa Tanssinopettajien tydoehtosopimuksen

- Paltan kanssa Suomen Kansallisoopperan paivatekniikkaa koskeva tyoehtosopimus

- Paltan ja Suomen Journalistiliiton kanssa neuvotellaan Elokuva- ja tv-tuotantoja koskeva tyoeh-
tosopimus.

- Paltan ja PAM:n kanssa neuvotellaan Suomen kansallisteatterin tekniikkaa ja vastaavia ty6eh-
tosopimus

- Yleisradion kanssa neuvotellaan Teme-sopimus

- Tikkurilan teatterin kanssa talokohtainen sopimus

Ty6ehtosopimusten arvo on alan yhteisesti maarittelemissa tyéehdoissa, niihin sitoutumisessa
seka tyorauhassa. Teme pitda tarkeana, ettd sopimusjarjestelman toimivuus turvataan myos jat-

kossa.

Yleissitovuus takaa vahimmaistyoehdot kaikille sopimusalalla tydskenteleville riippumatta siita,
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miten tyOnantaja tai tyontekijat ovat jarjestaytyneet. Kollektiivinen neuvotteluoikeus tulee ym-
martaa laajasti. Neuvotteluoikeus nauttii kansainvalisoikeudellista ja perustuslaillista suojaa.
My®ds itsensa tyollistavilla freelancereilld tulee olla mahdollisuus neuvotella kollektiivina tyénsa
ehdoista ja palkkioista.

Tyomarkkinapoliittiset ja kulttuuripoliittiset tavoitteet kulkevat kasi kadessa. Oikeudenmukaiset
tyoehdot ja riittdva ansiotaso ovat edellytys ammattimaisesti toteutetulle taide- ja kulttuuri-
tyolle. Taide- ja kulttuurialojen tyontekijoitda on kohdeltava yhdenvertaisesti tyo- ja sosiaalitur-
valainsdaadanndssa tydn muodosta riippumatta.

Taidetyota on tarkea tarkastella tyélainsaadannon nakoékulmasta. Tydskentelyolosuhteet, tyo-
turvallisuus, tyohyvinvointi, lepoajat ja ammattimainen johtaminen ovat tarkeita tyoelaman asi-
oita. Yleinen tyoelamataitojen parantaminen on Temelle tarkea tavoite. Teme jarjestaa jasenille
avoimia tydehtokoulutuksia seka tekijanoikeuksiin, verotukseen, apurahoihin ja toimeentuloon
liittyvia koulutuksia.

TAIDE- JA KULTTUURIPOLIITINEN EDUNVALVONTA

Taide ja kulttuuri ovat perusoikeuksia ja niiden tukeminen tulee ndhda investointeina seka kan-
sallisen identiteetin vahvistamisena. Taiteen ja kulttuurin tuki tulee nostaa yhteen prosenttiin
valtion budjetista.

Ammattimainen taidety6 ansaitsee arvostuksen lisaksi kestavan ja ennakoitavan rahoituspoh-
jan. Julkinen tuki ammattimaiselle taiteelle ja kulttuurille on valttamaton edellytys markkinoiden
pienuuden takia. Riittamattomalla julkisella tuella on rajut seuraukset taidealojen ammattilai-
sille, silld taide- ja kulttuurikentan rakenteet ovat hauraat ja toiminnan jatkuvuus epavarmaa.
Esimerkiksi tanssin ja sirkuksen kentélld vakituista tyota on tarjolla vain hyvin pienelle joukolle
ammattilaisia. Tama ei ole jarkevaa politiikkaa, tyollisyys-, koulutus-, taide- ja kulttuuripolitiik-
kaa.

Esittdvat taiteet ovat matalapalkka-aloja, joiden tuotantokustannuksista valtaosa on tyovoima-
kustannuksia. VOS-teatterien henkiloston keskipalkka oli 3288 euroa. (Ldhde Tinfon tilastot
2023). Vapaalla kentélla ei paasta lahellekdan VOS-teatterien palkkatasoa. Tyota tehdaan toisi-
naan ilmaiseksi ja korkeasti koulutettujen ammattilaisten on harrastettava ammattiaan
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palkattomana talkootyona.

Elokuva-alan rahoitus ei valitettavasti ylla lahellekdan Pohjoismaista tasoa. Tanska jakaa kaksin-
kertaisen maaran tukea elokuville ja Ruotsissa tuki on miljoonia euroja enemman kuin Suo-
messa.

Teme jarjestaa taide- ja kulttuuripoliittisia keskustelutilaisuuksia seka teatterikiertueen. Teme
jalkautuu tapaamaan VOS-teattereiden henkilokuntaa ja johtajia. Tarkoitus on kartoittaa am-
mattimaisen taidekentan ja teattereiden toimintaedellytyksia vaikeassa ja kovenevassa talous-
ahdingossa ja arvostuksen puutteessa.

Tekijanoikeudet ovat keskeinen osa edunvalvontaa

Tekijanoikeuksien merkitys kasvaa jatkuvasti. Temen pyrkimys on parantaa tekijoiden tekijanoi-
keudellista asemaa lakineuvonnalla, kouluttamalla seka vaikuttamalla alaa koskevaan sdaante-

lyyn.

Teme jarjestaa jasenilleen raataloitya tekijanoikeuskoulutusta, luennoi tekijanoikeuksista seka
tyosopimusten tekijanoikeuskysymyksista alan oppilaitoksissa ja muissa yhteyksissd myos muille
kuin jasenilleen. Teme osallistuu alan kehittamiseen ja julkiseen keskusteluun antamalla tausta-
tietoa ja nakemyksia erilaisiin selvityshankkeisiin ja tutkimuksiin uuden tekijanoikeuslain sovel-
tamisesta sekd kommentoimalla alan ilmidita medialle.

AV-alan tekijoiden heikko neuvotteluasema ja tietdmys omista oikeuksista vaikeuttaa alan kehi-
tysta. My0s alan matala jarjestaytymisaste nakyy tekijéiden neuvotteluasemassa. Tekijoiden oi-
keuksista viestimisen ja kouluttamisen taytyy olla maaratietoista. Alan jarjestaytyminen on pe-
rusedellytys tekijoiden etujen valvomiselle ja vahvistamiselle. Av-alan tekijoille raataloitya tie-
toa, koulutuksia ja suosituksia on vain vahan saatavilla. Tekijat eivat hyody vain yleisista tekijan-
oikeutta koskevista ohjeistuksista ja koulutuksista, vaan tarvitaan alan erityispiirteet huomioivaa
sisaltoa. Teme voi tarjoata yhdenmukaista, tutkittua ja saavutettavaa tietoa tekijanoikeuksista ja
alan kaytannoista tekijoille.

Teme jakaa Kopioston maksamista verkkotallennuskorvauksista apurahoja av-alan ammattilai-
sille. Hakuaika on joka toinen vuosi Temen hallituksen maaraamana ajankohtana. Helmikuussa
2025 on hakuaika. Apurahojen lisdksi jaetaan myos Klaffi-palkinto elokuva-alan ansioituneelle
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ammattilaiselle.

Yleisradiossa sisaltdjen jakelukanavien, kuten Elava Arkisto ja Yle Areena, ansiosta televisio-oh-
jelmat ovat aikaisempaa laajemmin katsottavista Ylen verkkopalveluista. Temeldisia tydsuhteisia
freelancereita koskevan tyoehtosopimuksen (Teme-sopimus) nojalla Teme on neuvotellut myos
korvauksista ndiden palveluiden osalta. Yle on maksanut sopimukseen liittyvat korvaukset Te-
men kautta tekijoille. Teme tilittaa Ylen freelancer-ohjaajia, -lavastajia, -pukusuunnittelijoita, -
koreografeja ja -tanssijoita koskevan Teme-sopimuksen pohjalta tekijanoikeuskorvaukset ko. te-
kijoille siita, etta heidan teoksiaan on saatavilla Ylen Areena -palvelussa. Kopiosto hoitaa tilitta-
miseen liittyvat maksatukset. Ylen Elavan arkiston klippikorvaukset kanavoidaan mm. sopimus-
ja tekijanoikeuskoulutukseen ja -neuvontaan.

MydOs muissa Temen neuvottelemissa tydehtosopimuksissa, kuten teatterialan tydehtosopimuk-
sessa, on tekijoiden oikeuksia turvaavia tekijanoikeusmaarayksia. Teme myds osallistuu tekijan-
oikeuskentan kehittamiseen esimerkiksi osallistumalla erilaisiin selvityksiin, kuten tuottajajar-
jesto APFIn selvitykseen tekijanoikeuslain uuden 30 a §:n sisallosta.

TYON JA TAITEEN LAATUA SEKA RESILIENSSIA PARANTAVAT HANKKEET

Temella on ollut monia hankkeita ja pitkdjanteista seka laaja-alaista tyota jasenten tydskentely-
olosuhteiden ja tydmarkkina-aseman parantamiseksi. Ty0 taide- ja kulttuurialoilla on kuormitta-
vaa vaativuuden ja hektisyyden vuoksi. Korkean sitoutuneisuuden takia tydssa on imua, mutta
irrottautuminen siita voi olla vaikeaa.

Temen edustamat esittavan taiteen, elokuvan ja tapahtuma-alat ovat tyévoimavaltaisia ja pieni-
palkkaisia. Korkea tyottémyys ja toimeentulon epavarmuus kuormittavat erityisesti alan free-
lancereita ja itsensatyollistdjid. Vakituisia tyopaikkoja riittda vain osalle.

Patkissa tyoskentelevat freelancerit jaavat usein ilman tydnantajien tarjoamia tydsuhde-etuja,
kuten taydennyskoulutusta ja tyohyvinvoinnin tukipalveluita. Tata puutetta Teme korjaa perus-
tamalla Freelancerion, joka on digitaalinen toimintaymparisto ja tiedonjakamisalusta kaikille
taide- ja kulttuurialan ammattilaisille.

Freelancerio on avoin, saavutettava ja yhdenveroinen palvelukokonaisuus, josta voi saada
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vastauksia ja ehdotuksia toimeentuloon ja tyoelamaan liittyvissa kysymyksissa. Alusta tarjoaa
my0s tydkykya ja mielen hyvinvointia tukevia toimintoja vertaisryhmista mentorointiin ja ver-
kostoitumiseen seka koulutusta ty6elamataitoihin ja tyossajaksamiseen liittyen. Alusta myds ke-
raa dataa ja siten edistaa ymmarrysta luovien alojen todellisuudesta.

Freelancerio jatkaa myos Temen Tyota kaikille -tyotorin (joka sai OKM:Ita rahoitusta 2014)
ideaa. Tyotori perustettiin helpottamaan luovien alojen freelancereiden tyollistymista ja koh-
taanto-ongelmaa, kun alan tyonantajat ja ammattilaiset eivat |0ytdneet toisiaan TE-palveluista.
Palvelu loytyy osoitteesta: tyotakaikille.fi seka workforall.fi

Mielenterveyden tydkalupakki on Tyoterveyslaitoksen kdaynnistama hanke, jossa Teme on ollut
mukana syksysta 2023. Hanke jatkuu toisessa vaiheessaan vuoden 2025 loppuun. Toiminta-
vuonna hankkeessa jalkautetaan Vahvistin-vertaisryhmamalli tydpaikoille ja alan ammattilaisille.
Hankkeen rahoittaa Sosiaali- ja terveysministerio osana Euroopan unionin Suomen kestavan
kasvun ohjelmaa. Hankkeessa ovat TTL:n lisaksi mukana Cupore, Taike, Teme ja Muusikkojen
liitto.

AV-alan tulee olla hiilineutraali vuoteen 2050 mennessa Euroopan komission toimintasuunnitel-
man mukaan. Av-tuottajien Audiovisual Producers Finland APFI ry on luonut kotimaiselle av-
alalle kestavan kehityksen strategiaa. Keskiossa on ollut tuotantojen ymparistovaikutusten mit-
taaminen. Hanke jatkuu vield vuonna 2025 ja Teme on siind mukana.

YHTEISTYO JA VERKOTTUMINEN

Teme tekee monenlaista yhteistyota eri toimijoiden kanssa vaikuttajaviestinnan keinoin, jarjes-
tamalla tilaisuuksia ja koulutuksia seka neuvottelemalla. Tydmarkkinatoiminnassa keskeisia yh-
teistydkumppaneita tyonantajapuolella ovat Suomen Teatterit, Palta ja Tanssioppilaitosten liitto
STOP. Teme on keskusjarjesto SAK:n jasen ja Teme on edustettuna SAK:n hallituksessa seka asi-
antuntija- ja taustaryhmissa.

Kulttuurialojen neuvottelukuntaan (KALN) kuuluu Temen lisaksi Muusikkojen liitto, Nayttelija-
liitto, Journalistiliitto, Taku ja SAK. KALN tekee aktiivista vaikuttamistyota tyomarkkina- ja kult-
tuuripolitiikan parissa. Temen kulttuuripoliittisiin verkostoihin kuuluvat mm. muut kulttuurialan
ammattiliitot, Suomen Teatterijarjestdjen Keskusliitto, Forum Artis, Tinfo, Sirkuksen ja tanssin
tiedotuskeskus ja Suomen elokuvasaatio.

Kopioston toimintaan Teme osallistuu Kopioston hallituksessa ja jaostoissa ja valvoo
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tekijanoikeuksien toteutumista. Teme toimii eri verkostoissa ja organisaatioissa, jotka auttavat
tavoitteiden toteuttamista ja ovat jasenistomme kannalta relevantteja yhteistydkumppaneita,
kuten Itsensatyollistdjien yhteistyéryhma (ITSET). Koulutuspolitiikassa yhteistyota tehdaan mm.
OAJ:n kanssa. Lisaksi Temen jasenjarjestoilla on lukuisia yhteistyosopimuksia ja jasenyyksia eri
jarjestoissa, joissa ne toimivat itsenaisesti.

Kansainvalisessa yhteistydssa ja verkottumisessa keskeisia ovat UNI, UNI-MEI, Euro-ME| seka
FIA, jossa Temen jasenjarjestd Suomen tanssi- ja sirkustaiteilijat (STST) on aktiivinen ja NSIR,
jossa Temen jasenjdrjestd Suomen teatteriohjaajat ja dramaturgit (STOD) on aktiivinen.

VIESTINTA

Vaikuttajaviestinnan ja ns. ulkoisen viestinnan perustehtava on yleisen tietoisuuden ja ymmar-
ryksen lisadminen ammattimaisesta taide- ja kulttuurityosta. Teme antaa lausuntoja ja ottaa
kantaa taide- ja kulttuurikentan ajankohtaisasioihin, vaikuttaa poliitikkoihin, viranomaisiin ja ra-
hoittajiin. Teme kehittdd mediasuhteitaan ja vaikuttamisviestintddnsa seka organisaation si-
sdistd viestintaa. Sisdinen viestintd suuntautuu jasenille.

Temen viestintd on monikanavaista ja avointa: jasenkirjeet, nettisivut, sosiaalinen media ja
saannollinen yhteydenpito sidosryhmiin. Temen verkkosivuilla on paljon tietoaja neuvoja kaik-
kien saatavilla: suosituimpia ovat palkkatiedot ja Neuvonnan avoimet ohjeet. Temen www-si-
vuilta voi tilata uutiskirjeen. Sosiaalisessa mediassa Temella on Instagram, Facebook-, X- ja Lin-
kedIn-tilit. Joka kuukauden alussa toimitettava jasenkirje palvelee jasenia kertomalla ajankoh-
taisasioista luovilla aloilla. Jasenkyselyita tehddan tarpeen mukaan.

TOIMINNAN RAKENNE JA RAHOITUS

Temen talous perustuu paaosin jasenmaksutuloihin. Teme maksaa tyottomyyskassaan kuulu-
vien jasentensa jasenmaksun sekd maksaa jasenjarjestaille liittokokouksen maaraaman jasen-
maksupalautuksen. Jasenmaksuilla rahoitetaan Temen tarkeimmat toiminnot ja mm. ammatti-
liittotoiminta ja hallinto. OKM:Itd Teme saa valtionapua kulttuuripoliittiseen toimintaan.
Taide- ja kulttuuripolitiikka nakyy varsinkin lausunnoissa, kannanotoissa ja vaikuttajaviestin-
nassa. Sijoitustoiminnan tuotot kdytetdaan toimintaan tai sijoitetaan edelleen.
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Temen jasenistd on heterogeeninen ja tydskentelee monissa eri tydémarkkina-asemissa. Noin
puolet Temen jasenistosta tyoskentelee vakituisissa kokoaikaisissa tyosuhteissa ja puolet maara-
aikaisissa ja osa-aikaisissa tyosuhteissa, itsensa tyollistdjina, apurahoilla jne.

Teme ja jasenjarjestot/jaokset tekevat yhdessa kulttuuripolitiikkaa. Jasenjarjestot toimivat aloit-
teiden tekijoina ja Teme vastaa edunvalvonnasta.

Temen toimintaa johtaa saantdjen mukaan jaseniston edustajista koottu hallitus. Henkilokun-
taan kuuluvat toiminnanjohtaja Karoliina Huovila, juristit Ava Lainema ja Jussi Kiiski, tiedottaja
Anne Saveljeff, jasenyysasiantuntija Maria Sairanen, talouspaallikkd Marko Koskela, tyoehtoasi-
antuntijat/freelancekoordinaattorit Elsa Heikkilad ja Heidi Naakka sekd tydehtoasiantuntijat Antti
Hosia ja Vespa Laine.

Temen hallitus helmikuussa 2025

Teatteri- ja mediatyontekijoiden liitto Elokuvan ja median ammattilaiset ry ELMA - Lavastus- ja pukusuunnittelijat LP
eme Trade Union for Theatre and Media Finland Suomen tanssi- ja sirkustaiteilijat STST - Suomen teatteriohjaajat ja dramaturgit STOD
John Stenbergin ranta 6, 00530 Helsinki Suomen valo-, dini- ja videosuunnittelijat SVAV - Teatterialan Ammattilaiset TAM

www.teme.fi Elokuvakoneenhoitajien yhdistys EKH



